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DIGITO Soluciones de Automatizacion S.A. es una Organizacién Industrial dedicada a: Instalacion,
mantenimiento, monitoreo y procesamiento de datos en equipos electrénicos que contribuyen a la
digitalizacion y automatizacion de procesos en las industrias del Oil&Gasy Mineria, con el fin de
optimizar la seguridad y eficiencia de los mismos.

Los que formamos parte de DIGITO nos comprometemos a desarrollar nuestras actividades, en todos los
niveles de desempefio, protegiendo la Salud y el Medio Ambiente, y a difundir la Seguridad en el Trabajo
a nuestro personal y al de terceros que desarrollen trabajos para la Organizacion.

En cumplimiento de tales responsabilidades, nos comprometemos a:

= Cumplir con las obligaciones emergentes de leyes y reglamentaciones nacionales, provinciales y
municipales, y de terceras partes aplicables a nuestras actividades y relacionadas con la Salud, el
Medio Ambiente y la Seguridad en el Trabajo.

= Establecer el compromiso para la consulta y participacion de los trabajadores y sus
representantes.

=  Crear las condiciones de trabajo necesarias para eliminar los peligros, reducir los riesgos y
dafios en el deterioro de la salud de nuestro personal y el de terceros.

= Prevenir y evitar la contaminacion derivada de nuestras actividades, y conducir las mismas,
promoviendo el uso racional de la energia y de los recursos naturales, demostrando
responsabilidad social, procurando satisfacer las necesidades ambientales de nuestras
comunidades.

= Educar y formar a nuestro personal y al de terceros para que conduzcan sus actividades de
manera segura, ambientalmente responsable y previniendo incidentes.

= Establecer objetivos y metas que conduzcan a un mejoramiento continuo de la gestiéon y del
desempefio de la Salud, el Medio Ambiente y la Seguridad en el Trabajo.
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